
 
 
RESOLUCIÓ DE CONVOCATÒRIA D’ELECCIONS A RECTOR O RECTORA DE 
LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE CATALUNYA (UPC) ‐ 2025 

 

CONDICIONS D’ELEGIBLE 

Segons l’article 51 de la LOSU, té la condició d’elegible el personal docent i investigador 
permanent doctor a temps complet que reuneixi els mèrits d’investigació, docència  i 
experiència de gestió universitària que determinin els Estatuts. 
Com que, en la data de publicació d’aquesta convocatòria, els nous Estatuts adaptats a 
la  LOSU  encara  no  han  entrat  en  vigor  i  d’acord  amb  el  que  estableix  la  disposició 
transitòria  primera,  paràgraf  tercer,  les  candidatures  elegibles  hauran  d’acreditar,  a 
partir del moment en què acabi el termini de presentació de candidatures (10 d’abril de 
2025, a les 23:59 h), els requisits mínims següents: 
 

• Tres sexennis de recerca. 
• Tres quinquennis docents. 
• Quatre anys d’experiència de gestió universitària en un càrrec unipersonal. 

 
Pel que fa a la definició dels càrrecs unipersonals que es consideren vàlids per acreditar 
els quatre  anys d’experiència  en  gestió universitària,  la  Junta  Electoral d’Universitat 
(JEU) ha  aprovat  l’Acord  JEU/2025/01/03  (annex  I) per  a  aquesta  convocatòria, que 
estableix que es consideren com a tals: 
 

 Els òrgans unipersonals definits als Estatuts de la UPC de 2012. 

 Els  òrgans  unipersonals  regulats  en  els  reglaments  aprovats  d’acord  amb  les 
remissions dels articles 79, 82, 86, 89 i 92 dels Estatuts de la UPC de 2012, i el 
que  recullen  les  directrius  generals  per  a  l’elaboració  dels  reglaments 
d’organització  i  funcionament de centres docents, departaments  i  instituts de 
recerca universitaris, el Reglament de  l’Escola de Doctorat  i el Reglament de 
l’Institut de Ciències de l’Educació. 

 
Si el candidat o candidata ha de presentar una acreditació que no consta a l'aplicació de 
gestió dels processos d'avaluació del personal docent i investigador (info.pdi), l’haurà de 
presentar dins dels  terminis de presentació de  candidatures pels mitjans electrònics 
habilitats i haurà d'estar certificada pel secretari o secretària de la unitat acadèmica, que 
n’haurà d’acreditar el càrrec. 

https://eleccionsrectorat2025.upc.edu/ca


Acord JEU/2025/01/03, de 6 de març de 2025, de la Junta Electoral 
d’Universitat, pel qual s’aproven els criteris d’interpretació de la 
Disposició Transitòria primera, tercer paràgraf per l'elecció a 
rector o rectora de l'any 2025 de la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de 
març, del Sistema Universitari (LOSU) 
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Aprovació dels criteris d’interpretació de la Disposició Transitòria 

primera, tercer paràgraf per l'elecció a rector o rectora de l'any 2025 

de la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari 

(LOSU) 

 
Fonaments de dret 
 
1. L’Acord GOV/43/2012, de 29 de maig, pel qual s’aprova la modificació dels Estatuts de la 
Universitat Politècnica de Catalunya, estableix sobre l’Elecció del rector o rectora 

69.2 Correspon al rector o rectora la convocatòria ordinària d’aquesta elecció, cosa 
que ha de fer de manera que aquesta tingui lloc abans que finalitzi el seu mandat. 

2. El mandat de l’actual rector finalitza en data 06/06/2025. 
3. Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, (LOSU) regula al seu 
articulat:  

Artículo 51. La elección del Rector o la Rectora. 

1. Los candidatos o candidatas deberán ser personal docente e investigador 
permanente doctor a tiempo completo y reunir los méritos de investigación, docencia y 
experiencia de gestión universitaria que determinen los Estatutos. En todo caso, dichos 
méritos deberán garantizar una alta capacidad investigadora, una acreditada trayectoria 
docente así como una suficiente experiencia de gestión universitaria en algún cargo 
unipersonal. 

2. El Rector o la Rectora será elegido o elegida mediante elección directa por sufragio 
universal ponderado por todos los miembros de la comunidad universitaria. De acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 44.3, la duración de su mandato será de seis años 
improrrogables y no renovables. 

Los Estatutos fijarán el procedimiento para su elección y establecerán los porcentajes 
y procedimiento de ponderación de cada sector velando por incentivar la participación de 
todos los estamentos y asegurando que, en todo caso, la representatividad del personal 
de los cuerpos docentes universitarios funcionarios y Profesoras y Profesores 
Permanentes Laborales de la universidad no sea inferior al 51 por ciento. 

Será proclamado Rector o Rectora, en primera vuelta, el candidato o candidata que 
logre el apoyo de más de la mitad de los votos válidamente emitidos, una vez aplicadas 
las ponderaciones contempladas en los Estatutos. Si se presentara más de un candidato 
o candidata a Rector o Rectora y ningún candidato o candidata lo alcanzara, se procederá 
a una segunda votación entre los dos candidatos o candidatas que hayan conseguido el 
mayor número de votos en primera vuelta, teniendo en cuenta las citadas ponderaciones. 
En la segunda vuelta será proclamado el candidato o la candidata que obtenga la mayoría 
simple de votos atendiendo a esas mismas ponderaciones. 

3. El Rector o la Rectora será nombrado o nombrada por el órgano correspondiente 
de la Comunidad Autónoma.  



 

 

Disposición transitoria primera. Aprobación de los Estatutos, constitución de 
órganos y de cargos unipersonales. 

1. Las universidades públicas tendrán un plazo máximo de tres años, a contar desde 
la entrada en vigor de esta ley orgánica, para aprobar los nuevos Estatutos y constituir el 
nuevo Claustro y Consejo de Gobierno, de acuerdo con los preceptos de esta ley orgánica. 

2. Los cargos unipersonales electos que, a la entrada en vigor de esta ley orgánica, 
estuvieran en su primer mandato de cuatro años, podrán finalizar el mismo y concurrir a la 
reelección por un periodo de seis años improrrogable y no renovable. En el caso de 
aquéllos que estuvieran en su segundo mandato de cuatro años podrán finalizar el mismo 
y, conforme a la limitación de mandatos que ya les era de aplicación, no podrán optar a 
una nueva reelección. 

3. Hasta que se produzca la adaptación de los Estatutos a lo establecido en el artículo 
51.1 y se determinen por la universidad los méritos de investigación, docencia y 
experiencia de gestión universitaria que deberán reunir los candidatos o candidatas a 
Rector o Rectora, se le exigirá como mínimo estar en posesión de tres sexenios de 
investigación, tres quinquenios docentes y cuatro años de experiencia de gestión 
universitaria en algún cargo unipersonal. 

 
4. Els estatuts de la Universitat aprovats en sessió del Claustre d’11 de desembre de 2024 
desplegaran els seus efectes a partir de la seva publicació en el Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya. 

5. Com que no s'han publicat els Estatuts abans de la convocatòria de les eleccions a rector 
o rectora s’escau una interpretació dels requisits que han de reunir els candidats o candidates,  
pel que fa al compliment dels “... cuatro años de experiencia de gestión universitaria en 
algún cargo unipersonal”, previst al tercer paràgraf de la Disposició Transitòria tercera 
transcrita més amunt. 

 
6. Equiparació entre càrrec unipersonal i òrgan unipersonal 
 
La universitat és una organització pública amb personalitat jurídica pròpia i, com a tal, el seu 
ordenament jurídic estableix els òrgans als quals s’atribueixen competències per expressar la 
voluntat institucional. 
 

 Òrgan unipersonal: És una unitat abstracta amb competències específiques i capacitat 
d’imputació jurídica, amb una única persona com a titular. 

 Càrrec unipersonal: És la posició ocupada pel titular d’un òrgan unipersonal. Aquesta 
posició pot incloure funcions directives o de gestió, però no necessàriament capacitat 
decisòria plena. 
 

A la vista de la regulació establerta per la LOSU i els Estatuts de la UPC, es pot considerar 
que, a efectes d’interpretació del requisit de la LOSU, els conceptes de "càrrec unipersonal" i 
"òrgan unipersonal" poden equiparar-se. 
 
 
  



 

 

7. Es consideren càrrecs unipersonals els previstos als Estatuts de la UPC 2012 com a: 
 
a) Òrgans unipersonals definits als Estatuts 2012 
b) Òrgans unipersonals regulats als reglaments d’acord a la remissió als articles 79, 82, 86, 
89 i 92 dels Estatuts 2012 i el seu desenvolupament a les Directrius generals per a l’elaboració 
dels reglaments d’organització i funcionament de Centres Docents, Departaments i Instituts 
de recerca universitari, el reglament de l’Escola de Doctorat i el reglament l’Institut de Ciències 
de l’Educació. 
 
Directrius generals per a l’elaboració dels reglaments d’organització i funcionament dels 
Centres Docents 
Article 5. Òrgans unipersonals  
Els òrgans unipersonals de la Facultat/l’Escola (cal especificar el nom del centre) són els 
següents:  
a) El degà o degana / director o directora.  
b) Els vicedegans i vicedeganes / subdirectors i subdirectores.  
c) El secretari o secretària.  
d) El delegat o delegada dels estudiants i les estudiants. 
Altres òrgans unipersonals  D’acord amb l’article 79 dels Estatuts de la Universitat, el 
reglament d’organització i funcionament de cada centre docent pot establir altres òrgans 
unipersonals. En aquest cas, cal assignar funcions als òrgans que es creïn en aplicació 
d’aquest article. Els coordinadors o coordinadores de grau o màster universitari poden ser un 
exemple d’òrgans unipersonals. 
 
Directrius generals per a l’elaboració dels reglaments d’organització i funcionament dels 
departaments 
Article 6. Òrgans unipersonals  
Els òrgans unipersonals del Departament són els següents:  
a) El director o directora. 
b) Els subdirectors o subdirectores.  
c) El secretari o secretària. 
Altres òrgans unipersonals D’acord amb l’article 82 dels Estatuts de la Universitat, el reglament 
d’organització i funcionament de cada departament pot establir altres òrgans unipersonals. En 
aquest cas, cal assignar funcions als òrgans que es creïn en aplicació d’aquest article. Els 
caps o les caps de secció podrien ser un exemple d’òrgans unipersonals. 
 
Directrius generals per a l’elaboració dels reglaments d’organització i funcionament dels 
Instituts de recerca universitari 
Article 5. Òrgans unipersonals 
Els òrgans unipersonals de l’institut universitari de recerca són els següents:  
a) El director o directora  
b) Els subdirectors o subdirectores  
c) El secretari o secretària 
Altres òrgans unipersonals  D’acord amb l’article 86 dels Estatuts de la Universitat el reglament 
d’organització i funcionament de cada institut universitari de recerca pot establir altres òrgans 
unipersonals. En aquest cas, cal assignar funcions als òrgans que es creïn en aplicació 
d’aquest article. 
 
 
 
 



 

 

Reglament de l’Escola Doctorat 
Article 4. Òrgans de govern i de representació  
Els òrgans colꞏlegiats i unipersonals de l’Escola de Doctorat són:  
2. Òrgans unipersonals  
a) El director o la directora  
b) Els sotsdirectors o les  sotsdirectores  
c) El secretari o la secretària  
d) Els coordinadors o coordinadores dels programes de doctorat que formen part de l’oferta 
acadèmica de la Universitat. 
 
Reglament de l’Institut de Ciències de l’Educació 
Article 5. Òrgans unipersonals  
Els òrgans unipersonals de l’Institut de Ciències de l’Educació són els següents:  
a) El director o directora  
b) Els subdirectors o subdirectores  
c) El secretari o secretària 
 
En virtut del que precedeix, la Junta Electoral d’Universitat adopta el següent 
 
ACORD 
 
Primer. Es consideren càrrecs unipersonals els previstos als Estatuts de la UPC 2012 com a: 
 
a) Òrgans unipersonals definits als Estatuts 2012 
b) Òrgans unipersonals regulats als reglaments d’acord a la remissió als articles 79, 82, 86, 
89 i 92 dels Estatuts 2012 i el seu desenvolupament a les Directrius generals per a l’elaboració 
dels reglaments d’organització i funcionament de Centres Docents, Departaments i Instituts 
de recerca universitari, el reglament de l’Escola de Doctorat i el reglament l’Institut de Ciències 
de l’Educació. 
 
Es troba aquesta informació a l’annex 1 que s’adjunta a aquest document. 
 
Segon. Es considerarà el reconeixement dels càrrecs que constin a l’aplicació que recull els 
processos d’avaluació del Personal Docent i Investigador (info.pdi) vigents en la data de la 
convocatòria d’eleccions a rector o rectora; si algun candidat/a no assolís el requisit per manca 
d’informació a l’aplicació, podrà acreditar-lo d'acord amb la informació que consti en qualsevol 
arxiu de la UPC o d’altres universitats.  

Tercer. En cas que, en el moment de la convocatòria de les eleccions, hagin entrat en vigor 
els nous estatuts de la UPC aprovats en sessió del Claustre Universitari d’11 de desembre de 
2024 la Junta Electoral d’Universitat requerirà als candidats el compliment dels requisits 
establerts als mateixos. 
 
 
 



Annex 1

Generals 

El rector o rectora

Vicerectors i vicerectores

El secretari o secretària general

El gerent o gerenta

Delegats o delegades del rector o rectora

164 ED Escola de Doctorat

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Coordinadors o coordinadores dels programes de doctorat que formen part de l’oferta acadèmica de la 

Universitat

200 FME Facultat de Matemàtiques i Estadística

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

205 ESEIAAT Escola Superior d’Enginyeries Industrial, Aeroespacial i Audiovisual de Terrassa

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Coordinadors i coordinadores d’estudis

210 ETSAB Escola Tècnica Superior d'Arquitectura de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

230 ETSETB Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicació de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

240 ETSEIB Escola Tècnica Superior d'Enginyeria Industrial de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

250 ETSECCPB Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Camins, Canals i Ports de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Coordinadors o coordinadores de línia

Coordinadors o coordinadores de curs

270 FIB Facultat d'Informàtica de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

280 FNB Facultat de Nàutica de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Coordinadors o coordinadores de les titulacions de Grau i Màster



290 ETSAV Escola Tècnica Superior d'Arquitectura del Vallès

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

295 EEBE Escola d'Enginyeria de Barcelona Est

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

300 EETAC Escola d'Enginyeria de Telecomunicació i Aeroespacial de Castelldefels

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Coordinadors i coordinadores d’estudis

310 EPSEB Escola Politècnica Superior d'Edificació de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

330 EPSEM Escola Politècnica Superior d’Enginyeria de Manresa

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

340 EPSEVG Escola Politècnica Superior d'Enginyeria de Vilanova i la Geltrú

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Coordinadors o coordinadores de les titulacions de Grau i Màster

370 FOOT Facultat d'Òptica i Optometria de Terrassa

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

390 EEABB Escola d'Enginyeria Agroalimentària i de Biosistemes de Barcelona

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

410 ICE Institut Ciències de l'Educació

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

420 INTEXTER Institut d'Investigació Tèxtil de Cooperació Industrial de Terrassa

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

440 IOC Institut d'Organització i Control de Sistemes Industrials

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els o les caps de Divisió



460 INTE Institut de Tècniques Energètiques

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els o les caps de Divisió

480 IS.UPC Institut Universitari de Recerca en Ciència i Tecnologies de la Sostenibilitat

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

490 IMTech Institut de Matemàtiques de la UPC‐BarcelonaTech

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

495 IRIS Institut de Recerca i Innovació en Salut

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

496 IRIA Institut de Recerca Interdisciplinari en Arquitectura

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

701 AC Departament d'Arquitectura de Computadors

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

702 CEM Departament de Ciència i Enginyeria de Materials

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

El/la responsable de la comissió de Doctorat i Recerca

El/la responsable de la comissió de Docència i Formació

Els/les caps de secció

707 ESAII Departament d'Enginyeria de Sistemes, Automàtica i Informàtica Industrial

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

Coordinadors o coordinadores del programa o programes de Doctorat promoguts pel Departament i que 

siguin PDI del mateix

709 EE Departament d'Enginyeria Elèctrica

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

710 EEL Departament d'Enginyeria Electrònica

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció



712 EM Departament d'Enginyeria Mecànica

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

Responsable o la responsable de doctorat

713 EQ Departament d'Enginyeria Química

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

715 EIO Departament d'Estadística i Investigació Operativa

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

Coordinador o coordinadora del Programa de Doctorat d’EIO

717 DEGD Departament d’Enginyeria Gràfica i de Disseny 

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

723 CS Departament de Ciències de la Computació

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

724 MMT Departament de Màquines i Motors Tèrmics

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

Els/les caps d’unitat docent

729 MF Departament de Mecànica de Fluids

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

731 OO Departament d'Òptica i Optometria

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

732 OE Departament d'Organització d'Empreses

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

President o presidenta de la Comissió d’Activitat Acadèmica

Coordinadors o coordinadores del programa o programes de Doctorat promoguts pel Departament, sempre 

que siguin membres del Departament



735 PA Departament de Projectes Arquitectònics

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

737 RMEE Departament de Resistència de Materials i Estructures a l'Enginyeria

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

Responsable de màsters i doctorat

739 TSC Departament de Teoria del Senyal i Comunicacions

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Delegats i/o les Delegades als Centres

Altres òrgans unipersonals temporals amb caràcter consultiu o d’assessorament

740 UTP Departament d’Urbanisme, Territori i Paisatge

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

742 CEN Departament de Ciència i Enginyeria Nàutiques

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

744 ENTEL Departament d'Enginyeria Telemàtica

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

745 EAB Departament d'Enginyeria Agroalimentària i Biotecnologia

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

747 ESSI Departament d'Enginyeria de Serveis i Sistemes d'Informació

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

748 FIS Departament de Física

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

749 MAT Departament de Matemàtiques

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció



750 EMIT Departament d’Enginyeria Minera, Industrial i TIC

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

751 DECA Departament d'Enginyeria Civil i Ambiental

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

752 RA Departament de Representació Arquitectònica

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

753 TA Departament de Tecnologia de l'Arquitectura

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

Responsables d’àmbits de coneixement departamentals

756 THATC Departament de Teoria i Història de l'Arquitectura i Tècniques de Comunicació

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció

758 EPC Departament d’Enginyeria de Projectes i de la Construcció

Degà/na o director/a

Vicedegans/nes o sotsdirector/a

Secretari o secretària

Els/les caps de secció
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